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1. PRESENTACION

La Fundacién Levantate y Anda es una organizacion
sin dnimo de lucro que ofrece un espacio seguro
para nifos y nifas entre los 5 y 14 anos. Allf se
promueve el desarrollo de sus habilidades artisticas
y se implementan programas de aprovechamiento
del tiempo libre dirigidos especialmente a hijos de
madres y/o padres cabeza de hogar.

Barrios Unidos
Localidad 12

Actualmente, 60 nifos participan en nuestros
programas y estdn organizados en clanes seguin su

edad:
Estd ubicada en San Fernando, barrio

situado al nororiente de Bogotd vy
perteneciente a la localidad niimero 12
llamada Barrios Unidos.

e Elfos: 5 a 7 afos
e Centauros: 8 a 10 afos
e Gdlem: 11 a 14 afios

. . o o o
W Beneficiarios oN\e ~
%7 57NINOS
Durante el afio 2025, la Fundacién Levantate y 4 wmw i

Anda prestd servicios de manera continua desde Antiguos y nuevos

el 3 de febrero hasta el 5 de diciembre,
atendiendo un total de 67 beneficiarios.

Los 16 beneficiarios que se retiraron del los 46 FAM I LIAS
programas durante el ano lo hicieron por diversos

motivos:

Culminaron el ano

e Compromisos Académicos. 1 beneficiario
e Cambio de Vivienda. 1 beneficiario

e Actividades Extracurriculares. 1
beneficiario

Fundacidn

Levantate

YAnda

4

¢Quiénes somos? Nuestra Historia Nuestro Nombre Nuestros Programas
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2. Actividades institucionales

Nuestro programa educativo tiene como

objetivo promover y potenciar en los nifos sus La planeacién con nuestro
talentos y el desarrollo de las inteligencias equipo docente para definir las
multiples, a través de experiencias semanales en dimensiones, estrategias y
|aS diferentes all'eaS artIISticaS. Objetivos que permitieran la
construccién de un nuevo

Entre los principales desafios del drea se encontré el disefio e modelo pedagdgico se basd
implementacién de estrategias que respondan a las

. N . - en:
necesidades individuales y colectivas de los beneficiarios, la
articulacién con las demds dreas para garantizar un * Fortalecer los procesos de
acompafiamiento integral, la evaluacidn y seguimiento del ensefianza-aprendizaje
desempefio individual de cada nifio/nifia vinculado a nuestros ) )
programas y la promocién de metodologfas colaborativas que colaborativo y cooperativo.
potencien el desarrollo humano, social y artistico. ¢ Implementar metodologias
En la siguiente grafica se observa la participacién de cada activas y participativas por
drea medio de la ludica.

e Transformar el programa

Danzas
17,2% Artes plasticas

22,2%

de fotograffa en un
programa de artes

visuales.

Msica
17.2%

Artes visuales
22,2%

Teatro
21,2%
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Inversion programa educativo

La tabla presenta la participacion de cada una de las dreas del programa educativo a lo largo del

ano.

Programa apoyo en tareas

Programa apoyo en tareas-
Donacién PC

Programa de arte

Programa de danza

Programa de musica

Programa de teatro

Programa de fotografia

Programa ambiental

Refrigerios

Material pedagégico- donacion

Incentivos programas educativos

Iva programas educativos

369.000

600.000

5.287.000

4.808.000

3.987.000

4.808.000

5.199.000

21.000

177.000

580.000

2.365.000

286.000

27.745.000

18.998.000

<

El gasto total educativo de
$27,745,000 se concentra
_’ principalmente en Arte y
Fotograffa, representando el
38% del presupuesto
operativo del programa.

Ingresos
programa
educativo

<

Entre el aporte de las
familias y el Plan Padrino
indica una
corresponsabilidad
saludable en la
financiacién del programa.

Familias 22.648.000
Plan padrino 22.915.000
Donacién en especie 1.180.000
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2.1 celebraciones especiales

Durante el ano ejecutamos diversas iniciativas orientadas a fortalecer el tejido entre nuestros beneficiarios,
sus familias, el equipo docente y el cuerpo de voluntarios. Algunas de ellas se describen a continuacién:

Dia de la Madre

Con 31 participantes en la casa de retiros san
pedro Claver, se realiza un almuerzo tipo
buffet para las mamds, una dindmica de
integracion y dos charlas formativas sobre
mujer, madre, lider de mi proyecto de vida y de
resiliencia espiritual ante las adversidades. Un
espacio acogedor, de tranquilidad y de acogida
para mamas.

Dia del Maestro:

En reconocimiento a la labor y compromiso de
nuestros 5 docentes, se celebrd su dfa con la
entrega de un bono de consumo en Crepes &
Waffles. Con este gesto buscamos que
disfrutaran un momento especial en familia y
se sintieran valorados por su esfuerzo y
dedicacidn.

Dia del Padre:

En junio celebramos esta fecha con un
refrigerio y unas palabras de agradecimiento
que terminaron con una oracién sentida por la
unién familiar.

Dia del voluntario:

En junio brindamos una tarde de refrigerio y
plastifomi entre el equipo administrativo de
la fundacién y los voluntarios compartiendo
experiencias para mejorar conjuntamente.

Estas actividades estuvieron orientadas a brindar bienestar a
los ninos y sus familias, a la vez que permitieron celebrar

fechas significativas para ellos a lo largo del aro.




2.2 Adecuacion de infraestructura: Alianza estratégica con
la empresa Fliperos

En el marco de los programas de cooperacién vy
responsabilidad social, la empresa Fliperos a través del
voluntariado activo de su equipo de trabajo, financid y
ejecutd el proyecto de optimizacién y mejoramiento de
la ludoteca, asi como las obras de mantenimiento
locativo, pintura general e instalacion de mobiliario
organizativo en la sede de la fundacién. En
agradecimiento por su compromiso social y esfuerzo se
les entrego un reconocimiento por parte de todos los
miembros de la organizacidn social.

La renovacién de esta infraestructura fisica se disefié
bajo criterios funcionales para ofrecer un espacio
pedagdgico dptimo. El nuevo entorno estd orientado a
potenciar el desarrollo de habilidades cognitivas,
talentos y capacidades técnicas de los nifios y jévenes
beneficiarios, fortaleciendo directamente la capacidad
instalada y la calidad de los servicios de la fundacidn.

2.3. Actividades con ninos y familias

Con el propdsito de fortalecer los lazos comunitarios, promover el bienestar emocional y ofrecer espacios de
aprendizaje, recreacidn y participacion activa de nuestros beneficiarios realizamos las siguientes actividades:

A. Reunion de bienvenida e induccidn. El 08 de febrero dimos inicio al afio con la reunién de induccién dirigida a
padres de familia, tanto nuevos como antiguos. En este espacio presentamos nuestros programas, lineas de accién,
misién y valores, ademdas de las diferentes dreas que conforman la Fundacién. También se socializaron las
responsabilidades y compromisos mutuos, y se presenté formalmente el equipo de trabajo fortaleciendo la confianza,
el sentido de pertenencia y la comprensién integral de la labor que desarrolla la Fundacidn, finalizando la reunién se
rifaron dos maletas escolares.

B. Visitas Domiciliarias. Durante los meses de abril y octubre, la trabajadora social realizé visitas domiciliarias a 29
familias beneficiarias. Esta labor permitio:

Fortalecer el vinculo con las familias y conocer de cerca sus contextos y realidades.

|dentificar necesidades especificas para brindar un acompafnamiento social mds cercano y personalizado.

Facilitar el seguimiento del proceso educativo y familiar de los nifos.

Promover la confianza mutua y reconocer los esfuerzos que las familias realizan en sus hogares para apoyar el
desarrollo de sus hijos.

¢ Brindar herramientas para fortalecer los procesos de acompanamiento familiar.
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C. Escuela de Padres. Se concibe como un espacio de formacidn y encuentro donde las familias tienen la
oportunidad de adquirir nuevos saberes de acuerdo con sus intereses. Durante el afo se realizaron tres
sesiones de cada temdtica con una duracién de una hora y una participacién promedio de 15 asistentes.
Los temas abordados fueron:

e Educacién financiera con enfoque en valores de casos hipotéticos de la forma como se

humanos: Andrea, economista de la ciudad de
Neiva con su proyecto ‘Los pollitos dicen’, realiza
una charla de una hora y media a treinta papds
participantes, en donde le ensena conceptos vy tips
bdsicos sobre  presupuesto, inversién vy
emprendimiento, recomienda libros y juegos de
mesa para ensenarle a los nifos sobre el manejo
del dinero.

Hijo ideal vs el hijo real el manejo de emociones y
del lenguaje en cada una de las etapas de
formacidn en la que los nifios estan: Se realizaron
actividades de juegos de rol y de representacion -

expresa a los nifos las indicaciones y los
deseos que se tienen como padres.

Prevencién del reclutamiento, uso vy
utilizacién/ venta de sustancias a NNA.:
Acompanamiento de dos funcionarios de la
secretaria de seguridad, convivencia vy
justicia. Se abordaron las tres temdticas
(reclutamiento, uso, utilizacién) por medio de
un mensaje encriptado que las familias
debian descubrir por grupos durante una
hora.

D. Entrega de Kits Escolares. En nuestra apuesta por la equidad educativa, entregamos 60 kits escolares
a nuestros beneficiarios con el propdsito de brindarles las herramientas necesarias para iniciar su afio
escolar en condiciones dignas, motivadoras y justas. Mdas alld del apoyo material, esta entrega representd
un gesto de compromiso con la educacidn, el bienestar y el desarrollo integral hacia cada uno de nuestros
ninos y ninas.

Todas estas acciones estuvieron orientadas a promover el bienestar de nuestros nifios y sus familias, ademds de
facilitar el acceso a recursos que contribuyen a dignificar su vida.
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2.4 Instituciones educativas aliadas.

an, Contamos con el respaldo de instituciones educativas que han
- fortalecido nuestra labor pedagdgica y social gracias a su
UNIVERSIDAD o o . . .

DE LA RIOJA conocimiento, recursos y compromiso solidario. Entre ellas se
destacan la Universidad del Rosario, Fundaciéon Universitaria
los Libertadores, Universidad del Bosque, Fundacién Lideres

Monarca y la UNIR - Fundacién Universitaria Internacional de

Universidad del

Rosario La Rioja, que han contribuido con practicas académicas y

acompanamiento pedagdgico.

Asimismo, recibimos el apoyo de instituciones escolares como el Colegio Tomds Carrasquilla, Colegio
Jorge Eliecer Gaitdn, Kuepa y el Colegio San Felipe Neri, cuyos aportes enriquecieron los procesos
formativos tanto de nuestros beneficiarios como de los estudiantes de grado noveno y décimo que nos
acompanfaron.

2.5. Voluntarios.

Durante el ano contamos con el acompanamiento de 12 voluntarios, quienes realizaron talleres semanales
grupales con nuestros nifios en diversas temdticas: habilidades corporales, trabajo en equipo y escucha activa,
estimulacién de la creatividad e imaginacidn, taller de inglés sobre el reconocimiento de las partes del cuerpo,
taller de suenos, taller de huerta y apoyo de tareas. Estas actividades no solo enriquecieron los procesos
formativos de los beneficiarios, sino que también fortalecieron en los voluntarios habilidades como el manejo de
grupo, control de voz, creatividad, atencién y aplicacion de estrategias pedagdgicas.

En reconocimiento a su compromiso y dedicacidn, se llevaron a cabo dos encuentros a lo largo del afio que les
permitieron compartir experiencias, estrechar vinculos y fortalecer su sentido de pertenencia con la Fundacién:

e 14 de junio: -Primer encuentro recreativo con voluntarios en donde por medio de un compartir y un
taller con plastifomy ellos pudieron conocerse, explorar sus habilidades artisticas y retroalimentar el
proceso que han llevado con el drea de pedagogia.

» 28 de septiembre: Segundo encuentro en el Parque de los Novios. escenarios clave de circulacidn,
creacion y participacién cultural en La Bienal Internacional de Arte y Ciudad BOG25.

Estos espacios contribuyeron al desarrollo personal y al fortalecimiento del espiritu de equipo, reafirmando que
nuestros voluntarios son un pilar esencial para el cumplimiento de la misién de la Fundacién.
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2.6. Dejando Huella - El Ropero.

Durante el 2025 realizamos 5 jornadas de
promocion y descuentos en nuestro Ropero con el
objetivo de fortalecer la sostenibilidad y generar
recursos para el funcionamiento de la Fundacion.

En los informes de rendimiento puedes incluir indicadores de desempeio, los datos que has recopilado y las
actividades que has llevado a cabo en relacién a los ODS. Unos objetivos de rendimiento claros y concretos facilitaran
la recopilacién de datos relevantes, consistentes y comparables a lo largo del tiempo, en formatos que tu audiencia
comprenderd facilmente.

En abril y mayo se realizaron Descuentos del
promociones del ropero permitiendo

el acceso a productos de calidad con 500/
precios accesibles. o

Finalizamos el mes de noviembre

con descuentos del 50%, incluyendo
ofertas especiales con bolsas por
valores de $30.000 y $50.000, lo

que incentivdé la participacién d&35.000 $50.000
publico

Estas actividades no solo promovieron el consumo responsable de prendas y accesorios, sino que también
contribuyeron directamente al sostenimiento de nuestros programas e iniciativas sociales, convirtiéndose en una
herramienta clave para la continuidad de nuestra misién.
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Detalle de la Inversion

El proyecto de sostenibilidad Dejando Huella el Ropero tiene como objetivo generar ingresos estables mediante la
venta de ropa y articulos usados, contribuyendo asi a financiar el desarrollo de la misién de la Fundacién.

La gréfica muestra el porcentaje de participacion de cada actividad durante el afio:

Ingresos

Ingresos 69.638.000

Donaciones en especie 3.200.000

G astos Arriendo 9.016.000

Servicio atencidn al proyecto 0
Administradora 8.216.000
Colaboradoras 14.694.000
Refrigerios 985.000
Articulos dejados en consignacién 864.000

Donaciones en especie 3.200.000
Envios cajas de USA 7.756.000
Otros (Lavanderia, rotulos, bolsas, 1.919.000
arreglos)
28.000

Iva programa sostenibilidad

26.160.000




ENVIOS 2025

Envio Ao 2025 Cajas Destino Délares Pesos

712/2025 7 Ropero 535 2.220.785
8/4/2025 Ropero 550 2.406.250
16/9/20... 10 Ropero 805 3.128.721

1890 7.755.756

eDesde el ano 2025 se acordé que Colombia empezara a pagar los envios de

ropa y se inicia el afio con la deuda a la casa matriz de los envios del 2024 por
valor de $13.360.914

DEUDAS CASA MATRIZ
s

Fecha Descripcién Aumento Disminucién Saldo
31/12/20...  Préstamo de Casa matriz Envios 2024 13.360.914
11/2/2025 Envio de divisas 2.513.891 10.847.023
7/2/2025 Envio de caja 2.220.785 13.067.808
28/3/2025 Envio de divisas 2.535.136 10.532.673
8/4/2025 Envio de caja 2.406.250 12.938.923
27/5/2025 Envio de divisas 2.085.798 10.853.125
11/8/2025 Envio de divisas 2.037.227 8.815.898
16/9/2025 Envio de caja 3.128.721 11.944.619
16/10/20...  Envio de divisas 1.961.786 9.982.833

Total 7.755.756 11.133.837

eEsta deuda se ha ido abonando durante el afio con la disminucidn de las divisas al momento del envio de los
ddlares y al mismo tiempo ha ido aumentando en el 2025 con los envios de ropa.

oEl saldo a 31 de diciembre de 2025 de esta deuda es de $9.982.833




2.7. Otras actividades.

A lo largo del 2025 desarrollamos acciones complementarias que fortalecieron nuestro
acompanamiento integral a los beneficiarios, sus familias y a la comunidad:

2.7.1 Entrega de mercados. Se entregaron 42 mercados a las familias beneficiarias respondiendo a sus
solicitudes y necesidades mds urgentes. Esta ayuda alimentaria por valor de $120.000 mensual
representd una expresion concreta de nuestro compromiso con la seguridad nutricional de nuestros
ninos, aliviando cargas econdmicas y garantizando el acceso a productos basicos de la canasta familiar
para el bienestar de los hogares.

2.7.2. Portal de empleo. Con esta iniciativa de publicar diariamente ofertas laborales dirigidas a las
familias beneficiarias y a la comunidad cercana, buscamos dignificar la vida de las personas al facilitar el
acceso a oportunidades de trabajo formal, estable y digno. Este espacio se consolidé como una
herramienta virtual de apoyo constante para quienes se encuentran en busqueda activa de empleo,
reafirmando nuestro compromiso con el desarrollo integral y la autonomia econdmica de las familias.

2.7.3. Azanente Consultorio. El Consultorio externo de atencién psicoldgica se consolidé como un
aliado estratégico al utilizar los espacios de la Fundacion para la atencidn de sus consultantes. Esta
colaboracién generd ingresos que fueron destinados directamente a fortalecer el apoyo mensual en
alimentacién de nuestras familias beneficiarias. Gracias a esta alianza no solo reforzamos nuestras
relaciones institucionales, sino que también multiplicamos nuestro impacto social al promover el uso
solidario de los recursos de la Fundacién en beneficio de la comunidad.

2.7.4. Cumplimiento legal e institucional. Durante el afo, nuestra ONG mantuvo en regla todos los
requisitos legales e institucionales:

e Contamos con la calificacion vigente en el régimen tributario especial, que nos otorga
beneficios fiscales para la gestién de nuestros programas ante la DIAN.

¢ Realizamos oportunamente la actualizacién de nuestra razén social ante la Camara de
Comercio garantizando transparencia y cumplimiento normativo.

2.7.5. Jornadas de intercesion y apoyo al ancianato. Desde hace 15 afos, la Fundacidn realiza un
aporte mensual al Hogar Geridtrico Fraternidad de la Divina Providencia, el cual brinda atencién a un
promedio de 20 adultos mayores. Con ello buscamos que nuestra labor también sea un apoyo para
quienes se encuentran en mayor situacion de vulnerabilidad. Asimismo, llevamos a cabo jornadas de
oracién e intercesidn por las necesidades espirituales y materiales de nuestras familias, recordando
siempre que este fue nuestro origen: una obra de Dios al servicio de muchos.
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Programa pastoral y servicio
comunitario

Con el objetivo de:
» Sostener la obra de la Fundacidn a través de la oracidn e intercesion.
¢ Gestionar y direccionar donaciones en especie que contribuyan al bienestar de las familias.

o Apoyar al hogar geriatrico del barrio donde se encuentra la sede de la Fundacidn.

La tabla muestra la participacidn de las actividades realizadas durante el afio:

Gastos Ingresos

Otros apoyos 195.000 Bono exequial 1.260.000

Apoyo a familias Consultorio Psicologia 3.207.000

Alimentacién 4.293.000 Donaciones 4.165.000
Intercesion 414.000 Donaciones en especie 750.000
Apoyo ancianatos 1.580.000 Otros ingresos 201.000

39.787.633 EXCE D E NTE
$2.203.000
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3. Actividades con aliados

~0—0H

FEB Febrero

-Febrero 14. Entrega de 60 kits escolares Kushki y
60 refrigerios.

-Febrero 18. Entrega de 60 kits escolares. ITEC
Colombia. 60 refrigerios sandwich, jugo, galletas,
bombombum. Actividad de integracidon creacién
logo de la empresa.

-Febrero 21. Actividad Emads. 40 cartelitos para
retiro en la cdrcel modelo. Entrega de 60 refrigerios
(sandwich, jugo y masmelos)

-Febrero 25. Entrega de kits de lapices y esferos,
borrador y tajaldpiz a los 60 beneficirios por parte
de la empresa STS.

-

~0—0H

varl NlArzo

‘Marzo 4. Inicio talleres secretaria de salud,
experimentos cientificos y preparacién de comida
saludable.

-Marzo 6. Entrega de elementos para la huerta por
parte del jardin botdnico. Bultos de tierra, lonas.
-Marzo 11. Visita Emauls parroquia Santa Clara de
Asis. Entrega de refrigerios a todos nuestros
beneficiarios. Realizacién por parte de los nifios
cartelitos con mensajes de esperanza para el retiro
Emads Hombres 2025.

-Marzo 11. Cocina saludable con el apoyo de
Secretaria de Salud Sub Red Norte. Clan de Golem.
Panqueques saludables.

-Marzo 18. Inicio talleres Fundacién SoyVoluntario.
Talleres de fe, formacién humana, inspiracién y
comunidad. 10 sesiones para 32 participantes.

arr| Abril

-Abril 08. Actividad Mushaisa. 10 ninos fueron
seleccionados para apoyar el montaje coral de la
cancién la vida es un carnaval de Celia cruz en el
Hotel Dan Carton junto con los empleados de la
empresa Bayer.

-Abril 09. 6 estudiantes de décimo semestre de la
carrera de psicologia de la Fundacién Universitaria
los libertadores y el drea de proyeccién social,
realizaron talleres de una hora sobre el
reconocimiento y manejo de emociones por medio
de imdgenes de la pelicula intensamente.

-Abril 10. Dos integrantes de la Fundacién Lideres
Monarca, que trabaja en la reintegracion de
derechos de los niflos en Colombia realizan un taller
de dos horas con el grupo Golem sobre sus suefios
y metas por medio de dibujos, juegos interactivos y
sesidn de preguntas.

-Abril 22. Celebracién dia de los nifios. Parque de
diversiones y salida a cine. Apoyo Alcaldia local para
40 beneficiarios.

-Abril 26. Actividad Luum Adwards. Taller de teatro,
desarrollo de proyectos de recaudacién desde la
mirada de los nifos (plan padrino, bono exequial,
ropero).

MAY Mayo

‘Mayo 06. Inicio de talleres de prevencién de
violencia por medio del equipo insterdisciplinar de
ciudad nifiez, programa de integracién social.

-Mayo 08. Actividad ludica sobre la prevencién de
violencias con el apoyo de secretaria de Gobierno y
ciudad nifiez.

-Mayo 12. Capacitacién sobre sistema de gestidn
de seguridad en el trabajo. Asesor de Arl.
Identificacién de riesgos y capacitacién bdsica al
personal.

-Mayo 21. Visita del cantante colombiano Sebastian
Yatra a la Fundacién. Un espacio para compartir el
arte de la mdsica y su nuevo lanzamiento del albdm
milagros con nuestros 60 beneficiarios.
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| Junio

-Junio 06. Visita de Manuela Contreras y su misidon
raices Unidas.

Junio 14. Comparsa con los nifios desde la
Fundacién hasta el parque encerrado del barrio
Simdn Bolivar con el apoyo de jévenes de IDIPRON,

—0

| Julio

-Julio 09. Capacitacién ARL Sura sobre revisién y
manejo de extintores. Participamos 6 personas del
equipo, alli aprendimos sobre los tipos de fuego, las
partes del extintor y como accionarlo en caso de
emergencia como fase priactica.

Aucu; AgO sto

-Agosto 22. Salida pedagdgica al parque Mundo
Aventura. Como parte de las acciones de cierre de la
alianza realizada con el equipo de ciudad Ninez.
Participacién de 45 beneficiarios.

~0—0q

SEP Septiembre

-Septiembre 09. Inicio de 10 clases de inglés
bdsicas con el apoyo de una estudiante de
bilinguismo de la Universidad del bosque.
-Septiembre 19. Celebracién dfa de amor y amistad
con un compartir de pizza con gaseosa Yy
actividades lddicas con IDRD. Reflexién con los
nifos sobre la idea que tienen sobre amistad y
amor.

-Septiembre 24. Visita aerolinea espirit. 13
integrantes de la aerolinea se unieron para
compartir con nuestros nifios la clase de danza,
apoyo de tareas y tuvieron un espacio con ellos
donde les hablaron de su trabajo en la aerolinea, le
compartieron un refrigerio y les obsequiaron
colores, cuentos para colorear, balones, tulas y un
juego de armables.

oct| Octubre

-Octubre 28. Actividad celebracién dfa de los nifios
con los bomberos. 25 de nuestros nifios tuvieron la
oportunidad de subir a tres carros de bomberos y
conocer su funcionamiento, conocer un poco sobre
la labor que hacen el cuerpo de bomberos de
Bogotd, recibieron dulces y una dotacién de
uniforme de bombero que inclufa su casco y un
botilito en forma de extintor.

o Noviembre

-Noviembre 28. Celebracién de despedida del afio y
cumpleafos anual con el apoyo de la Fundacién Soy
voluntario. Reflexién sobre el sentido de la navidad,
los aprendizajes adquiridos por clan, torta de
cumpleanos vy refrigerio navidefo (galleta con
gaseosa).




. Eventos de recaudacion de
ondos

Durante el afio 2025, la fundacidn llevé a cabo tres
eventos de recaudacién de fondos, los cuales
contribuyeron a fortalecer nuestra gestidn
econdmica, impulsar nuestros programas artisticos
y ampliar el impacto social de nuestras acciones:

5.1. Bingo familiar en Bogota

Se desarrolld6 en un ambiente participativo y lleno de
integracién con nuestras 50 familias, permitiendo no solo
recaudar fondos para la continuidad de nuestra gestién
social, sino también fortalecer los lazos con la comunidad y
visibilizar el trabajo que realizamos dia a dfa. En la jornada
se llevaron a cabo tres bingos y tres rifas, muestras
artisticas de los nifios beneficiarios que llenaron de
emocidn a sus familias, se vivid la experiencia con el ‘todo
incluido’ en las mesas VIP, se incluyd el juego de la pesca
sorpresa.

5.2. Gala benéfica en Estados Unidos

El evento orientado a recaudar fondos para Ia
sostenibilidad de la Fundacién fue un espacio de
integracion y gratitud entre aliados, voluntarios, donantes y
amigos que respaldan nuestra misién, permitié presentar
los logros del afo y reafirmar nuestro compromiso con la
generacion de oportunidades para los nifios beneficiarios.

5.3. Vacaciones Recreativas

Como parte de nuestra estrategia de recaudacién de
fondos, y con el propdsito de vincular a mas nifos de la
comunidad en nuestros programas artisticos, se
desarrollaron actividades vacacionales durante dos
semanas en junio, una semana en el mes de octubre y otra
en diciembre. En promedio participaron 20 nifios externos
quienes disfrutaron de experiencias lddicas, deportivas y
artisticas disefiadas para aprovechar su tiempo libre.
Ademds de beneficiar a los participantes, esta propuesta
permitio:

e Dar a conocer nuestro trabajo a nuevas familias de la
comunidad.

o Fortalecer el sentido de pertenencia hacia la Fundacidn.

e Sumar apoyos y recursos que impulsan la sostenibilidad
de nuestra labor.




El programa de recaudacion de fondos esta dedicado a la realizacion de actividades durante
el afio que ayuden con el recaudo de ingresos a través de la visibilidad de la Fundacién y la
atraccion de posibles benefactores.

La tabla muestra los ingresos y gastos de las diferentes actividades realizadas durante el
ano:

PROGRAMA DE

RECAUDACION FONDOS

Bono Donacién 2.970.000 Gastos Bingo- Donacién en 6.129.000
especie

Vacaciones recreativas 562.000
Gasto Bono Donacién 1.240.000

Donacién en especie- Bingo 6.129.000
Gasto Gala 243.00
Donacién en especie- Gala 419.000
Gasto gala- donacion en especie 419.000

Otras actividades 816.000

Iva actividades de recaudacién 129.000

EXCEDENTE



5. Fiesta fin de ano

El 13 de diciembre celebramos nuestra Fiesta de Navidad, un evento que reunié a beneficiarios, familias,
voluntarios y colaboradores de la Fundacidn. La jornada inicid con la tradicional novena navidefia acompafiada
del sentimiento de gratitud por lo vivido durante el afio, se realizé un homenaje a nuestros voluntarios
destacando su entrega, compromiso y apoyo incondicional a lo largo del aio, se llevaron a cabo rifas especiales
en las que se sortearon dos escritorios y un comedor para las familias participantes.

Asimismo, gracias al apoyo de la familia Rodriguez,
entregamos 60 camisas a todos nuestros nifos y nifas
beneficiarios. La colaboracién de esta familia no solo fue
un gesto de solidaridad, sino que también reafirmé el
poder transformador de la generosidad y el impacto que
tienen las alianzas solidarias en la construccién de
oportunidades y bienestar para nuestra comunidad.

Finalmente, enviamos 45 detalles navidenos a nuestros
padrinos como muestra de gratitud y reconocimiento por
el valioso apoyo brindado a lo largo del ano. Este detalle
contenia una tarjeta navidefia, un separador realizado por
nuestros ninos, el calendario del ano siguiente, un esfero
y una manilla con el nuevo logo de la Fundacién
simbolizando nuestro profundo agradecimiento por su
apoyo constante con la misién de la Fundacion.

Gracias a su respaldo, seguimos transformando vidas a través

de la educacion, el arte y el acompanamiento integral a
nuestros ninos, jovenes y familias, reafirmando que trabajar
juntos multiplica el impacto social.




Divisas casa matriz ano 2025

okl promedio de divisas ano 2024 fue
de 6977 ddlares, con este dato se fue
haciendo el abono a la deuda teniendo

en cuanta lo enviado en el 2025

11/2/2025 6.370,00 4.141,50 26.381.355,00
2 28/3/2025 6.370,00 4.176,50 26.604.305,00
3 27/5/2025 6.470,00 4.114,00 26.617.580,00
4 11/8/2025 6.470,00 4.018,20 25.997.754,00
5 16/10/2025 6.470,00 3.869,40 25.035.018,00
6 12/12/2025 6.470,00 3.764,50 24.356.315,00

« ABONO A LA DEUDA POR ENVIO DE CAJAS

Fecha Descripcién Délares Disminucién Saldo
11/2/2025 Envio de divisas 607 2.513.891 10.847.023
28/3/2025 Envio de divisas 607 2.535.136  10.532.672
27/5/2025 Envio de divisas 507 2.085.798  10.853.124

11/8/2025  Envio de divisas 507 2.037.227 8.815.897
16/10/2025 Envio de divisas 507 1.961.786 9.982.832
Total 2735 11.133.838

Este comportamiento diagnostica una rigidez estructural que impacta
de forma directa en el margen neto de la organizacién y subraya la
necesidad inmediata de ejecutar estrategias de optimizacién vy
diversificacion.




7. Informe financiero

La Fundacién se apoya econdmicamente de su casa matriz en Estados Unidos y de las
diferentes actividades que se realizan en Colombia para lograr darle a los ninos y ninas la
infancia que se merecen hoy.

Casa Matriz 154.992.000 Personal administrativo 71.281.000
Casa Matriz - Abono a Personal operativo 84.834.000
deuda por envios 2024 - 11.134.000
2025

Honorarios 12.943.000
Excede‘nte programas 18.998.000
educativos Servicios 3.429.000
Excedente programa de

26.160.000 i

sostenibilidad Arrendamientos 36.064.000
Excedente programa de Servicios publicos 6.101.000
pastoral y servicio 2.203.000
comunitario

Publicidad 1.595.000
Excedente programa de

3.716.000
bienestar Otros gastos 3.911.000
Donacién en especie -
P 200.000 Gastos legales 176.000

Camara Publicidad

La distribucién porcentual y el peso relativo de cada rubro Impuestos asumidos 163.000
se detallan a continuacidn:

Actividades de
recaudacion
6,7%

Plan padrino
71%

Rubro inicial
7,4%

Donaciones
1,8%

Programa El ropero
65,1%

El plan padrino y las
actividades de eventos
de recaudacion aportan

una diversificacidon
sumamente saludable.
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El afio 2025 nos brindé un camino de ensenanzas, retos y
apoyos que nos permitieron continuar con la mision social
de dar a los nifios la infancia que merecen hoy. Gracias al
compromiso de cada persona que cree en que la union
hace la fuerza, logramos ofrecer un espacio seguro, de
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futuro digno y con calidad de vida.

Las alianzas y donaciones de personas naturales y juridicas
fortalecieron nuestra labor como puente de solidaridad,
permitiéndonos impactar positivamente el bienestar de
muchas familias.




10. CONTACTANOS

fundaciondevantateyanda.org

Inicio Programas ~ Cémoayudar  Nosotros  Familias  Contacto ((Eebi)

COLOMBIA ESTADOS UNIDOS
Bogota, Calle 74# 61 - 77 971 Fairfield Ave. Bridgeport, CT 06605
Teléfono: 3166944523 / 601- 7525234%. Phone: 914- 320-2818.
E- mail: Email:
comunicacion@fundacionlevantateyanda.org mbohorquez@fundacionlevantateyanda.org

RGN )

3 YouTube

FUNDACIONLEVANTATEYANDA.ORG



https://www.instagram.com/flevantateyanda/
https://www.facebook.com/RiseandWalkFoundation
https://www.tiktok.com/@flevantateyanda
https://www.youtube.com/@fundacionlevantateyanda140
https://www.fundacionlevantateyanda.org/
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	1. PRESENTACIÓN
	La Fundación Levántate y Anda es una organización sin ánimo de lucro que ofrece un espacio seguro para niños y niñas entre los 5 y 14 años. Allí se promueve el desarrollo de sus habilidades artísticas y se implementan programas de aprovechamiento del tiempo libre dirigidos especialmente a hijos de madres y/o padres cabeza de hogar.
	Actualmente, 60 niños participan en nuestros programas y están organizados en clanes según su edad:
	Elfos: 5 a 7 años
	Centauros: 8 a 10 años
	Gólem: 11 a 14 años
	Barrios Unidos  Localidad 12
	Está ubicada en San Fernando, barrio situado al nororiente de Bogotá y perteneciente a la localidad número 12 llamada Barrios Unidos.

	Beneficiarios
	Durante el año 2025, la Fundación Levántate y Anda prestó servicios de manera continua desde el 3 de febrero hasta el 5 de diciembre, atendiendo un total de 67 beneficiarios.
	Los 16 beneficiarios que se retiraron del los programas durante el año lo hicieron por diversos motivos:
	Compromisos Académicos. 1 beneficiario
	Cambio de Vivienda. 1 beneficiario
	Actividades Extracurriculares. 1 beneficiario


	57 NIÑOS
	Antiguos y nuevos

	46 FAMILIAS
	Culminaron el año
	¿Quiénes somos?
	Nuestra Historia
	Nuestro Nombre
	Nuestros Programas

	2. Actividades institucionales
	Nuestro programa educativo tiene como objetivo promover y potenciar en los niños sus talentos y el desarrollo de las inteligencias múltiples, a través de experiencias semanales en las diferentes áreas artísticas.
	Entre los principales desafíos del área se encontró el diseño e implementación de estrategias que respondan a las necesidades individuales y colectivas de los beneficiarios, la articulación con las demás áreas para garantizar un acompañamiento integral, la evaluación y seguimiento del desempeño individual de cada niño/niña vinculado a nuestros programas y la promoción de metodologías colaborativas que potencien el desarrollo humano, social y artístico.
	En la siguiente gráfica se observa la participación de cada área
	La planeación con nuestro equipo docente para definir las dimensiones, estrategias y objetivos que permitieran la construcción de un nuevo modelo pedagógico se basó en:
	Fortalecer los procesos de enseñanza-aprendizaje colaborativo y cooperativo.
	Implementar metodologías activas y participativas por medio de la lúdica.
	Transformar el programa de fotografía en un programa de artes visuales.


	Inversión programa educativo
	La tabla presenta la participación de cada una de las áreas del programa educativo a lo largo del año.
	PROGRAMA EDUCATIVO
	VALOR
	Programa apoyo en tareas
	369.000
	Programa apoyo en tareas- Donación PC
	600.000
	Programa de arte
	5.287.000
	Programa de danza
	4.808.000
	Programa de música
	3.987.000
	Programa de teatro
	4.808.000
	Programa de fotografía
	5.199.000
	Programa ambiental
	21.000
	Refrigerios
	177.000
	Material pedagógico- donación
	580.000
	Incentivos programas educativos
	2.365.000
	Iva programas educativos
	286.000

	TOTAL
	27.745.000

	EXCEDENTE
	18.998.000



	Ingresos programa educativo
	PROGRAMA EDUCATIVO
	VALOR
	Familias
	22.648.000
	Plan padrino
	22.915.000
	Donación en especie
	1.180.000

	TOTAL
	46.743.000

	INFORME DE GESTIÓN SOCIAL 2025

	2.1 celebraciones especiales
	Día de la Madre
	Día del Maestro:
	Día del Padre:
	Día del voluntario:
	Estas actividades estuvieron orientadas a brindar bienestar a los niños y sus familias, a la vez que permitieron celebrar fechas significativas para ellos a lo largo del año.


	2.2 Adecuación de infraestructura: Alianza estratégica con la empresa Fliperos
	En el marco de los programas de cooperación y responsabilidad social, la empresa Fliperos a través del voluntariado activo de su equipo de trabajo, financió y ejecutó el proyecto de optimización y mejoramiento de la ludoteca, así como las obras de mantenimiento locativo, pintura general e instalación de mobiliario organizativo en la sede de la fundación. En agradecimiento por su compromiso social y esfuerzo se les entrego un reconocimiento por parte de todos los miembros de la organización social.
	La renovación de esta infraestructura física se diseñó bajo criterios funcionales para ofrecer un espacio pedagógico óptimo. El nuevo entorno está orientado a potenciar el desarrollo de habilidades cognitivas, talentos y capacidades técnicas de los niños y jóvenes beneficiarios, fortaleciendo directamente la capacidad instalada y la calidad de los servicios de la fundación.

	2.3. Actividades con niños y familias
	Con el propósito de fortalecer los lazos comunitarios, promover el bienestar emocional y ofrecer espacios de aprendizaje, recreación y participación activa de nuestros beneficiarios realizamos las siguientes actividades:
	A. Reunión de bienvenida e inducción. El 08 de febrero dimos inicio al año con la reunión de inducción dirigida a padres de familia, tanto nuevos como antiguos. En este espacio presentamos nuestros programas, líneas de acción, misión y valores, además de las diferentes áreas que conforman la Fundación. También se socializaron las responsabilidades y compromisos mutuos, y se presentó formalmente el equipo de trabajo fortaleciendo la confianza, el sentido de pertenencia y la comprensión integral de la labor que desarrolla la Fundación, finalizando la reunión se rifaron dos maletas escolares.
	B. Visitas Domiciliarias. Durante los meses de abril y octubre, la trabajadora social realizó visitas domiciliarias a 29 familias beneficiarias. Esta labor permitió:
	Fortalecer el vínculo con las familias y conocer de cerca sus contextos y realidades.
	Identificar necesidades específicas para brindar un acompañamiento social más cercano y personalizado.
	Facilitar el seguimiento del proceso educativo y familiar de los niños.
	Promover la confianza mutua y reconocer los esfuerzos que las familias realizan en sus hogares para apoyar el desarrollo de sus hijos.
	Brindar herramientas para fortalecer los procesos de acompañamiento familiar.

	28 de septiembre: Segundo encuentro en el Parque de los Novios. escenarios clave de circulación, creación y participación cultural en La Bienal Internacional de Arte y Ciudad BOG25.
	2.6. Dejando Huella – El Ropero.
	Durante el 2025 realizamos 5 jornadas de promoción y descuentos en nuestro Ropero con el objetivo de fortalecer la sostenibilidad y generar recursos para el funcionamiento de la Fundación.
	En los informes de rendimiento puedes incluir indicadores de desempeño, los datos que has recopilado y las actividades que has llevado a cabo en relación a los ODS. Unos objetivos de rendimiento claros y concretos facilitarán la recopilación de datos relevantes, consistentes y comparables a lo largo del tiempo, en formatos que tu audiencia comprenderá fácilmente.
	En abril y mayo se realizaron promociones del ropero permitiendo el acceso a productos de calidad con precios accesibles.
	Descuentos del



	50%
	Finalizamos el mes de noviembre con descuentos del 50%, incluyendo ofertas especiales con bolsas por valores de $30.000 y $50.000, lo que incentivó la participación del público
	$35.000
	$50.000
	Estas actividades no solo promovieron el consumo responsable de prendas y accesorios, sino que también contribuyeron directamente al sostenimiento de nuestros programas e iniciativas sociales, convirtiéndose en una herramienta clave para la continuidad de nuestra misión.

	Detalle de la Inversión
	Ingresos
	PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD EL ROPERO
	VALOR
	TOTAL INGRESOS
	72.838.000


	Gastos
	TOTAL
	46.678.000

	EXCEDENTE
	26.160.000


	ENVIOS 2025
	•Desde el año 2025 se acordó que Colombia empezara a pagar los envíos de ropa y se inicia el año con la deuda a la casa matriz de los envíos del 2024 por valor de $13.360.914

	DEUDAS CASA MATRIZ
	2.7. Otras actividades.
	A lo largo del 2025 desarrollamos acciones complementarias que fortalecieron nuestro acompañamiento integral a los beneficiarios, sus familias y a la comunidad:
	2.7.1 Entrega de mercados. Se entregaron 42 mercados a las familias beneficiarias respondiendo a sus solicitudes y necesidades más urgentes. Esta ayuda alimentaria por valor de $120.000 mensual representó una expresión concreta de nuestro compromiso con la seguridad nutricional de nuestros niños, aliviando cargas económicas y garantizando el acceso a productos básicos de la canasta familiar para el bienestar de los hogares.
	2.7.2. Portal de empleo. Con esta iniciativa de publicar diariamente ofertas laborales dirigidas a las familias beneficiarias y a la comunidad cercana, buscamos dignificar la vida de las personas al facilitar el acceso a oportunidades de trabajo formal, estable y digno. Este espacio se consolidó como una herramienta virtual de apoyo constante para quienes se encuentran en búsqueda activa de empleo, reafirmando nuestro compromiso con el desarrollo integral y la autonomía económica de las familias.
	2.7.3. Azanente Consultorio. El Consultorio externo de atención psicológica se consolidó como un aliado estratégico al utilizar los espacios de la Fundación para la atención de sus consultantes. Esta colaboración generó ingresos que fueron destinados directamente a fortalecer el apoyo mensual en alimentación de nuestras familias beneficiarias. Gracias a esta alianza no solo reforzamos nuestras relaciones institucionales, sino que también multiplicamos nuestro impacto social al promover el uso solidario de los recursos de la Fundación en beneficio de la comunidad.
	2.7.4. Cumplimiento legal e institucional. Durante el año, nuestra ONG mantuvo en regla todos los requisitos legales e institucionales:
	Contamos con la calificación vigente en el régimen tributario especial, que nos otorga beneficios fiscales para la gestión de nuestros programas ante la DIAN.
	Realizamos oportunamente la actualización de nuestra razón social ante la Cámara de Comercio garantizando transparencia y cumplimiento normativo.
	2.7.5. Jornadas de intercesión y apoyo al ancianato. Desde hace 15 años, la Fundación realiza un aporte mensual al Hogar Geriátrico Fraternidad de la Divina Providencia, el cual brinda atención a un promedio de 20 adultos mayores. Con ello buscamos que nuestra labor también sea un apoyo para quienes se encuentran en mayor situación de vulnerabilidad. Asimismo, llevamos a cabo jornadas de oración e intercesión por las necesidades espirituales y materiales de nuestras familias, recordando siempre que este fue nuestro origen: una obra de Dios al servicio de muchos.

	Programa pastoral y servicio comunitario
	Con el objetivo de:
	Sostener la obra de la Fundación a través de la oración e intercesión.
	Gestionar y direccionar donaciones en especie que contribuyan al bienestar de las familias.
	Apoyar al hogar geriátrico del barrio donde se encuentra la sede de la Fundación.
	La tabla muestra la participación de las actividades realizadas durante el año:

	Gastos
	Ingresos
	PROGRAMA PASTORAL Y SERVICIOS COMUNITARIO
	VALOR
	Otros apoyos
	195.000
	Apoyo a familias
	Alimentación
	4.293.000
	Intercesión
	414.000
	Apoyo ancianatos
	1.580.000
	Iva pastoral y servicios comunitario
	148.000
	Total
	39.787.633

	PROGRAMA PASTORAL Y SERVICIOS COMUNITARIO
	VALOR
	Bono exequial
	1.260.000
	Consultorio Psicología
	3.207.000
	Donaciones
	4.165.000
	Donaciones en especie
	750.000
	Otros ingresos
	201.000

	TOTAL
	9.538.000



	EXCEDENTE
	$2.203.000

	3. Actividades con aliados
	Febrero
	Marzo
	Abril
	Mayo

	Junio
	Julio
	Agosto
	Septiembre
	Octubre
	Noviembre
	4. Eventos de recaudación de fondos
	Durante el año 2025, la fundación llevó a cabo tres eventos de recaudación de fondos, los cuales contribuyeron a fortalecer nuestra gestión económica, impulsar nuestros programas artísticos y ampliar el impacto social de nuestras acciones:
	El programa de recaudación de fondos está dedicado a la realización de actividades durante el año que ayuden con el recaudo de ingresos a través de la visibilidad de la Fundación y la atracción de posibles benefactores.
	La tabla muestra los ingresos y gastos de las diferentes actividades realizadas durante el año:
	PROGRAMA DE RECAUDACION FONDOS
	VALOR
	14.524.000
	Bono Donación
	2.970.000
	Vacaciones recreativas
	562.000
	Donación en especie- Bingo
	6.129.000
	Donación en especie- Gala
	419.000
	Total ingresos
	24.604.000
	7.998.000
	Gastos Bingo- Donación en especie
	6.129.000
	Gasto Bono Donación
	1.240.000
	Gasto Gala
	243.00
	Gasto gala- donación en especie
	419.000
	Otras actividades
	816.000
	Iva actividades de recaudación
	129.000
	Cumpleaños semestrales
	239.000
	Celebración días especiales
	2.513.000
	Celebración navidad
	912.000
	Iva celebraciones
	250.000

	Total gastos
	20.888.000




	EXCEDENTE
	$3.716.000

	5. Fiesta fin de año
	Gracias a su respaldo, seguimos transformando vidas a través de la educación, el arte y el acompañamiento integral a nuestros niños, jóvenes y familias, reafirmando que trabajar juntos multiplica el impacto social.

	Divisas casa matriz año 2025
	•El promedio de divisas año 2024 fue de 6977 dólares, con este dato se fue haciendo el abono a la deuda teniendo en cuanta lo enviado en el 2025
	ABONO A LA DEUDA POR ENVÍO DE CAJAS

	7. Informe financiero
	La Fundación se apoya económicamente de su casa matriz en Estados Unidos y de las diferentes actividades que se realizan en Colombia para lograr darle a los niños y niñas la infancia que se merecen hoy.
	El plan padrino  y las actividades de eventos de recaudación aportan una diversificación sumamente saludable.
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